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Списак предмета које наставник држи на студијским програмима докторских студија

Ознака Назив предметаР.
Модели у маркетингу и комуникацијама1. D20051

Табела 9.6 Компетентност наставника

Име и презиме:
Звање:
Ужа научна област:

Укупан број радова са СЦИ(ССЦИ) листе :
Укупан број цитата, без аутоцитата :

Збирни подаци научне активности наставника:

Најзначајнији радови у складу са захтевима допунских услова стандарда за дато поље (минимално 10 не више од 20)
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2 3Тренутно учешће на пројектима : Домаћи : Међународни :

Усавршавања :

2019 Радионица о  DT (DesignThinking)методологији, Србија
2019 Развој стартуп бизниса, Међународна конференција, Солун, Грчка
2018 Радионица о стратешким иновацијама, Међунродна конференција, Малта
2018  (WORLD.MINDS)београдскаконференцијаса лидерима из науке, уметности и пословања
2017 Радионица за решавање студије случаја за менторе, Хонг Конг
2008 Радионица за писање студије случаја,  Монте Карло
2007 Радионица за учење уз студију случаја, Брисел, Белгија
2007 Радионица за писање судије случаја – основни ниво, Будипешта, Мађарска
2004 Програм преквалификције војног кадра, Пословна школа у Манчестеру, Велика Британија
2004 – 2008  (Professional Postgraduate Diploma in Marketing, Chartered Institute of Marketing), Велика Британија
2003 Обука за менаџмент културе, музички  (Festival Junger Kunstler, Bayreuth), Немачка
2003  (Organizing and Managing the Information Systems in Enterprises and Institutions in Countries in Development), стипендија за
Мастер курс,  (La Sapienza University), Италија, 20 ECTS

- 2021 - 2023 (Academy Chair, University of Belgrade, Student Led Sustainable Innovation, Circle U Erasmus plus)пројекат
- Гостујући професор на универзитетима у Србији, Македонији, Словенији, Хрватској, Босни и Херцеговини, Турској, Норвешкој,
Аустрији, Хонг Конгу, Бејруту, Русији, Тајланду, Малезији и Литванији.
- Оснивач и директорка светског такмичења у решавању студије случаја  (Belgrade Business
InternationalCaseCompetition(BBICC))од 2013 - данас, рангираног међу 10 најбољих такмичења у целом свету
- Директор Центра за пословне студије случаја ФОН-а од 2013 - данас Ментор победнички тимова студената ФОН-а на светским
такмичењима у решавању студије случаја
Награде:
- 2014.год. – Награда за лидерство и промоцију лидерства међу младима, Српска асоцијација менаџера
- 2017.год. – Објављена биографија у 100 најуспешнијих људи у Србији,(Oxfordbook)енциклопедија у Београду
- 2018.год – Светосавска награда од Министарства просвете, науке и технолошког развоја за развој за остваривање резултата у
академском раду са студентима и промоцији нових интерактвиних метода учења

Други подаци које сматрате релевантним:
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