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Списак предмета које наставник држи на студијским програмима докторских студија
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Стратешко управљање пројектима2. D20096
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Укупан број радова са СЦИ(ССЦИ) листе :
Укупан број цитата, без аутоцитата :
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Усавршавања :

•2009. „Discovery Management Program“, Bled, IEDC Bled School of Management,
•2010. „Unapređenje liderskih veština“ – obuka za predavače, Beograd, USAID-a i Carr Swanson&Randolph, LLC,
•2011. „International Management Teachers Academy (IMTA) – Leadership and Change track program“, Bled, IEDC Bled School of
Management,
•2020. Harvard Business School Online - Course on Sustainable Business Strategy

•Гостујући предавач на Мастер студијама на School of Business, University of Iceland
•Руководилац Центра за управљање пројектима, Факултет организационих наука (2019-)
•Члан професионалне асоцијације за управљање пројектима - Project Management Institute (2018-), Member ID: 4427074

Професионални сертификати за управљање пројектима:

•Project Management Professional (PMP)®, Project Management Institute (2019), Certification Number: 2569075
•PMI Agile Certified Practitioner (PMI-ACP)®, Project Management Institute (2019), Certification Number: 2602406
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