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Једнак Ј. Сандра
Редовни професор

Пословна економија и макроекономија

Списак предмета за које је наставник акредитован на првом или другом степену студија

Назив студијског програма, Врста студијаНазив предметаОзнака Вид наставеР.

1. 000045 IST - Информациони системи и технологије
(ОАС)

ПредавањаДигитална трансформација и информационо
друштво

2. I00012
MIO - Менаџмент и организација (ОАС)Аудиторне вежбе

Предавања
Привредни развој

3. Z00003
IST - Информациони системи и технологије
(ОАС)
MIO - Менаџмент и организација (ОАС)

Аудиторне вежбе
ПредавањаЕкономија

4. M18001

FMK - Финансијски менаџмент, контрола и
менаџерско рачуноводство (МАС)

Аудиторне вежбе
Предавања
Студијски
истраживачки рад

Буџетирање и контрола

Еколошка подобност производа и енергетска
ефикасност5. M20030

208 - Организација и менаџмент консалтинг
(МАС)

Аудиторне вежбе
Предавања

Економија Европске уније6. M20031
208 - Организација и менаџмент консалтинг
(МАС)

Аудиторне вежбе
Предавања

7. M20032
201 - Електронско пословање (МАС)Аудиторне вежбе

Предавања
Економски и социолошки аспекти дигиталне
трансформације

Стране директне инвестиције и економски
развој8. M20159

208 - Организација и менаџмент консалтинг
(МАС)
212 - Управљање пројектима и инвестицијама
(МАС)

Аудиторне вежбе
Предавања

Управљање еколошким променама и
економија ресурса9. M20177 208 - Организација и менаџмент консалтинг

(МАС)
Предавања

10. SA2014
S22 - Менаџмент и организација (САС)Аудиторне вежбе

ДОН
Предавања

Макроменаџмент и стратешке промене

Институција Научна или уметничка областГодина Ужа научна, уметничка
односно стручна областАкадемска каријера

Избор у звање 2021 Универзитет у Београду - Београд Организационе науке Пословна економија и
макроекономија

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2010Докторат

Економске наукеЕкономске наукеЕкономски факултет - Београд2006Магистратура
Економске наукеЕкономске наукеЕкономски факултет - Београд1998Диплома

Факултет организационих наука - Београд
15.01.2003

Табела 9.1 Једнак Ј. Сандра

Име и презиме
Звање
Назив институције у којој наставник ради са пуним
радним временом и од када
Ужа научна, уметничка односно стручна област

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10)

1. Kragulj D., Jednak S., Evropska unija i održivi ekonomski razvoj. Tematski zbornik „Razvojni aspetki savremene poslovne
ekonomije”, 2016.,  str. 39-71, FONISBN 978-86-7680-384-2

2. Benković  S., Jednak S.,  Sedej M. Budžet : instrument planiranja i kontrole, 1. izd. Beograd, Fakultet organizacionih nauka, 2019.
str. 273, ISBN 978-86-7680-357-6

3.
Kragulj D., Jednak S., Parezanin M. Implementation of DESI Methodology and Digital Performances of European Union Member
States, XVI International Symposium SYMORG2018 - Doing Business in the Digital Age: Challenges, Approaches and Solutions,
Zlatibor 7-10 Jun 2018.

4.
Parezanin M., Jednak S., Kragulj D., The influence of knowledge-based economy on the competitiveness of European economies
and business, Innovation Management and Firm Performance: An Interdisciplinary Approach and Cases, 2014, pp.68-91,
Palgrave. ISBN 9781137402202 doi: 10.1057/9781137402226.0010

5. Kragulj D., Parezanin M., Jednak S. Effects of trade liberalization in the SEE countries: CEFTA 2006 agreement. In Globalization
and Trade Integration in Developing Countries. 2018, p. 1-26. IGI Global monograph. DOI: 10.4018/978-1-5225-4032-8.ch001
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-Chartered Management Institute UK and Centre for professional certification of managers  (CPCM), Faculty of organizational sciences,
University of Belgrade, CMI approved trainer level 5/7 , 2013. god.
-CEMFI Summer School Madrid, Spain. Course: Globalization and Financial Crises, 12-16 September, 2011.
-Case Method Teaching: Bringing the Real World into Your Classroom, Workshop of ECCH, UK  and Faculty of Organisation Sciences,
University of Belgrade, November 2007.
-An Introduction to Case Writing, ECCH the Case for Learning, UK at CEU Business School, Budapest, Hungary, May 2007.
-Summer School of London School of Economics and Politics Sciences (LSE), London, UK. Courses:  Intermediate Macroeconomics and
Intermediate Microeconomics, 2004.

-Gostujući profesor, ISM University of Management and Economics, Kaunas, Lithuania. Osnovne akademske studije, predmet:
Microeconomics. (april 2012.god.)
-Gostujući profesor, ISM University of Management and Economics, Vilnius, Lithuania. Master akademske studije, Master: Financial
Economics, predmet: Microeconomic Analysis. (oktobar 2011.god.)
-University of Marburg, Germany, Institut of Institutional Economics, april 2018.god. (Erasmus+ teaching mobility)
-Univesrity of Graz, Austria, Department of Economics, maj 2018. god. (Erasmus+ teaching mobility)
-The State University of Applied Sciences (PWSZ), Plock, Poland, Faculty of Economics and Information Technology, jun 2018
(Erasmus+ teaching mobility)
-Urednik domaće rubrike u nacionalnom časopisu Management: Journal of Sustainable Business and Management Solutions in
Emerging Economies, Fakultet organizacionih nauka
-Član International Editorial Board in academic electronic journal Innovative Issues and Approaches in Social Sciences (IIASS), Slovenia,
ISSN 1855-0541.
-Član Saveta Fakulteta organizacionih nauka  (2018 -     )
-Član izdavačke delatnosti Fakulteta organizacionih nauka (2018 -     )

Усавршавања

Тренутно учешће на пројектима
Укупан број радова са СЦИ (ССЦИ) листе
Укупан број цитата

Домаћи Међународни

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10)

6. Jednak D., Jednak S. Socially responsible financial market, in book:  Financing sustainable development. Key challenges and
prospects, Springer, 2019,  p.103-125. DOI: 10.1007/978-3-030-16522-2_5

7. Jednak S., Kragulj D., Bulajic M., Comparative Analysis Of Development In Southeast European Countries, Technological and
Economic Development of Economy, 24(1), 253-270, 2018 https://doi.org/10.3846/20294913.2016.1212438(IF=3.711)

8.
Benkovic S.,Makojevic N, Jednak S., Possibilities for development of the Electric Power Industry of Serbia through private source
financing of small hydropower plants, Renewable Energy, 50, 2013, pp. 1053-1059
http://dx.doi.org/10.1016/j.renene.2012.08.042(IF=8.001)

9. Makajic-Nikolic D., Jednak S., Benkovic S., Poznanic V., Project finance risk evaluation of the Electric Power Industry of Serbia,
Energy Policy, 39(10), 2011, pp.6168-6177. doi:10.1016/j.enpol.2011.07.017(IF=6.142)

10. Damnjanovic V., Jednak S., Mijatovic I., Factors Affecting the Effectiveness and Use of Moodle: Students’ Perception, Interactive
Learning Environments, 23(4), 2015, pp.495-514. http://dx.doi.org/10.1080/10494820.2013.789062(IF=3.868)

Други подаци које сматрате релевантним
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