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OAKYJNITET OPTAHU3AUMOHUX HAYKA

JIMOEPCTBO U YINPABJbAHE NMPOMEHAMA

KaTegpa 3a MHTepaAncuUmMniiMHapHa UCTpaXXmMBara y MeHalLIMeHTY

KaTegpa 3a opraHuM3aLumjy NoC/IOBHUX CUCTEMaA

CTyaunjckm nporpaM: Ynpabrbatbe NpojeKTMMa 1 MHBeCcTULUMjaMa




Linrb npepgMerTa

N\

CTuuatbe 3Hatba M3 061acTU IMAepPCTBa U ynpaB/barba
NnpomeHama, 3Hatba O BPCTama NPOMEHA U CTUI0BMMA INAEPCTBA

PasymeTu npouec ynpas/bakba NPOMEHaMa Y Ln/by
NocTM3akba MakCUMaNHNX MOCNOBHUX NepdOopMaHCH

PasymeTn moganuTeT BplUeHa yTULUaja amaepa Ha
OpraHu3aLMoHe NpomeHe



KOo/IMKO cy Ba)xHe npoMeHe gaHac?

3aWTO CY NPOMEHe 3Ha4yajHa Tema AaHac?

Ha Koju HaunH npomeHe 0b6MKYjy opraHm3aunjy?
LLiTa cBe moxe aa byae n3Bop npomeHa?

LLiTa je HeonxoaHO Aa bu ce NpomeHa cnpoBsena?
Ha Koju HauMH "naepCcKkn CTUA yTuye Ha npomeHe?

Koje cBe cTunoBe nMaepcTsa MoXemo aa

NMPMMEHMMO 33 YCMeLIHOo ynpas/batbe NPoOMeHama?




JleKuuja ns ceeTa npupopne

“He oncTajy HM HajCHaXKHWje, HU
HajUHTEeNUreHTHNje BpcTe, Beh OHe Koje
ce Hajoprke npunarohasajy
npomeHama.”

TBopay Teopunje esonyuuje
“Mopekno BpcTta”, 1859.



Canprkaj npeamMeTa

npomMeHaMa

y
opraHmsauuj
n
CntyaumoHum
npncTyn Mogenwu 3a
nnaepcrey ynpaB/batbe
npomMeHaMma
TpaHcdopM
aLMOHO BpcTe
nnaepcTeo npoMeHa

OpraHusaumu

Mpouec

OHa KynTypa
n yrnpaB/bara
nmnaepcTeo npomMeHama

Ctnnosu

nugepcTea
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HayumH nonarama

NpeoncnmntHe obaBese
* AKTUBHOCT TOKOM ceMecTpa: 20
McnnutHe obaBese

 TecT: 40
e YcMeHW geo ncnuta: 40



HaCTaBHMLI,M MNpod. ap Bnaonmmp Obpanosuh
MNpod. ap Munow JeBTuh

MNpod. op Mapuja TogopoBUh

Odou. op daHnjena Torpara-Hukonuh

{a inter.fon https://inter.fon.bg.ac.rs/
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