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Табела 9.1 Игњатовић П. Марина

Име и презиме
Звање
Назив институције у којој наставник ради са пуним
радним временом и од када
Ужа научна, уметничка односно стручна област

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10)

1.
Djuric, M., Dobrota, M., & Filipovic, J. (2020). Complexity-based quality indicators for human and social capital in
science and research: the case of Serbian Homeland versus Diaspora. Scientometrics, in press. doi:10.1007/s11192-
020-03428-2
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